FORMULARE UND INFORMATIONEN

Dienstplan

Diakon*in:

| Dienstgruppe: O Ja

Dienstort/
Kirchengemeinde:

Kooperationsraum:

Dekanat/ Kirchenbezirk:

| Deputat:

Beispiele: wochentlich monatlich

1) Wochentlich/monatlich

wiederkehrende, in eigener
Verantwortung Ubertragene
Aufgaben und Schwerpunkte

Religionsunterricht* 9

2) Nicht regelmalige, in
eigener Verantwortung
ubertragene Aufgaben und
Schwerpunkte

Kirchentagsfahrt

3) Im Jahresablauf

wiederkehrende, in eigener
Verantwortung ubertragene
Aufgaben und Schwerpunkte

Huttenwochenenden**

4) Mitarbeit bei

Herbstfest,
Konfirmand*innen-Wochenende

5) Seelsorge

6) Gremienarbeit Kirchengemeinderat
Diakon*innen-Konvent (+
Fahrtzeit)
7) Unvorhergesehenes
Zwischensumme
geteilt durch 4,3
ergibt +
Summe 39,0
Soll 39,0

Bemerkungen:

Bescheinigung).

Fir die Teilnahme am Traineeprogramm werden 5 Stunden/ Woche im Dienstplan erfasst. Nach
erfolgreichem Abschluss des Traineeprogramms ist der Dienstplan entsprechend anzupassen.

* Hier kann die Unterrichtswochenstundenzahl mit 1,5 multipliziert werden = Arbeitszeit je Woche inkl.
Vorbereitung und Schulgottesdienste: ergibt bei 6 Stunden Wochendeputat > 9 Stunden.

** Finden Freizeiten auBerhalb von Deutschland statt, bitte entsprechend notieren (wichtig fir A1-

Dienstfreie Tage nach Ziffer 4 der Allgemeinen Dienstanweisung gem. § 4 Abs. 3+4 (DienstDiak-G) fiir
Diakon*innen in der Gemeinde sind (etwa: Samstag oder Montag):

Unterschriften:

Ort und Datum Kirchengemeinderat/ Diakon*n

Leitungsgremium/ Pfarrer*n
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